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Aplicamos la perspectiva
de Derechos Humanos en

nuestros programasy
servicios.
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Mensaje del Consejo Directivo

Mas que un resumen de cifras, este informe anual 2024, refleja el
compromiso y la transformacion que son posibles cuando una
comunidad se une para cuidar a quienes mas lo necesitan.

En este afio vimos logros que nos inspiran: nifas y nifos
aprendiendo con alegria, jovenes trazando su camino, personas
mayores encontrando en PROVAY un espacio para seguir
aportando. Todo esto es posible gracias a quienes creen en
nuestra mision y la respaldan con su tiempo, talento o recursos.

Desde el Consejo Directivo, creemos que cada accion debe tener
como centro la dignidad humana. Después de 55 afos, PROVAY
sigue creciendo sin perder su esencia: servir con sentido y con
cercania.

Hoy mas que nunca necesitamos sumar manos y corazones. Te
invitamos a unirte como Amiga o Amigo de PROVAY. jTu apoyo
puede hacer la diferencia!l

Linda Luz Licon Gavaldon
Presidenta del Consejo Directivo de PROVAY
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Mensaje de Agradecimiento

Agradecemos a la comunidad PROVAY la confianza en nuestra
institucion para desarrollarse e ir logrando una sociedad mas justa
y equitativa, donde todas las personas tienen oportunidades para
desarrollarse.

A las instituciones aliadas por seguir haciendo red para tener un
mayor impacto en nuestras comunidades.

Agradecemos la confianza de nuestros donantes y patrocinadores,
que hacen posible que sigamos mejorando vidas e impactando en
nuestra sociedad.

Damos las gracias a las y los jovenes, mujeres, hombres, niflas y
nilos que se atreven a transformar a través de la voluntad, con lo
que demostramos que la union hace la fuerza y que después de
55 afos jSeguimos haciendo comunidad!

Lizeth Leticia Garcia Verdugo
Directora de PROVAY




Nuestra labor

Mision
“Somos una organizacion sin fines de lucro que acompafa a las
personas en situacion vulnerable en el ejercicio de los derechos

humanos, a través de programas de educacion y salud para su
desarrollo integral”.

Modelo de Acompanamiento

Acompainamiento
Psicosocial

Desarrollo institucional QQQ

Contamos con tres dreas a través las cuales impartimos servicios
educativos formales y no formales, atencion a la salud y al
desarrollo integral de las personas aliadas.

A través del desarrollo institucional, fortalecemos nuestras
capacidades para que nuestra atencion esté orientada al impacto,
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Zona de atencion
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ducacion y participacion

= KO £8

833 participantes

17 Cursos de capacitacion
laboral

X

Alta costura
Costura basica
Carpinteria

Ufas acrilicas
Bocadillos y postres
Cenas navidefas
Cocina, reposteria
 Helados y paletas

o Magquillaje

12 Talleres culturales

Martes culturales, canto, ballet,
danza, dibujanding, dibujo y pintura,
gimnasia, musica y guitarra

2

10 Talleres deportivos

Karate, futbol, yoga, zumba, gimnasia y
parkour

@ 10 Talleres educativos

Club de tareas, asesorias escolares,
lectoescritura, matematicas y lengua de
sefias, computacion y robdtica




Proyectos en
vinculacion

Consulta Infantil INE

Pequenos grandes lectores

Jardin de la armonia

Torneo de intercentros comunitarios
Campanas de limpieza con voluntaraido
Concurso de Talentos

Proyectos especiales

Campamento de primavera
Campamento de verano
Divertiviernes (6)

Trechnovation Girls

Campamento Cibertistas ITSON
Campamento Ciberistas (PROVAY)
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Eventos 2024

Jornadas del dia de la Mujer
Noche bohemia

Teatro Clown

Bici-Cine

Cierre de Talleres (2)

Dia del libro

Festival Tetabiakte
Encuentro de Voluntariado




personas
865 atendidas

E] _ 480 consultas
(") nutricionales
@ 2,340 consultas
de psicologia
‘9 516 consultas
de odontologia

386 consultas
Q de fisioterapia

103 sesiones de

) . 1
terapia de lenguaje
p gua) 14 talleres en escuelas y

en proyectos vinculados

2 Ferias de la salud:
274 beneficiarios
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Acompanamiento s
Psicosocidl

Valle Verde

Taller infantil

Reapertura de programa en el
| cual se imparte educacion inicial

37 nihas y nifos

e Desarrollo psicomotor

e Comunicacion y lenguaje

e Habilidades de pensamiento

e Autorregulacion emocional

e Participacion infantil

e Seguimiento nutricional

e Seguimiento dental

e Enfoque de Crianza con Ternura

e Colaboracion de fundacion CES

e Visita de bomberos de Cajeme

e Taller de CECOSAMA

e Valoracion nutricional

e Consultas dentales

e Divertiviernes y Campamento

e Taller de crianza para personas
cuidadoras




/)

Acompanamiento s
Psicosocial

Valle Verde PROVAY
Club Infantil

QY

56 nifas y nifios

Talleres de acompafiamiento
psicosocial:
e Promocion del autocuidado
» Regulacion emocional
e Comunicacion en la familia
» Ejercemos nuestro derecho a
jugar
» Participacion infantil: jardin
comunitario, cuidado animal
e Creacion de redes enla
comunidad
o Talleres de cuidado dental
Atencion a la Salud Integral:
consultas
Apoyo escolar: Asesorias escolares

Actividades
especiales

e Colaboracion de fundaciéon CES

o Talleres de crianza para personas
cuidadoras

 Campafa autoorganizada de
ciudado animal




Acompanamiento .’)
Psicosocial

Vida Independiente & o8
Desarrollamos habilidades para la toma
de decisiones sanas y seguras

53 134
Valle Verde  Cocorit
adolescentes y jovenes

e Autocuidado de la salud

Autoconocimiento y regulacién .

emocional '

e Comunicacion asertiva -

e Talleres para cuidadores ACtIVIdad

e Evaluacion vocacional

e Desarrollo de habilidades
tecnoldgicas

e Voluntariado en la comunidad

es especiales

Dia de la Mujer
Encuentro de estudiantes
Concurso de dibujo y pintura FQ
CampClub
Reconocimiento al esfuerzo académico
Estrecha vinculacidon con escuelas
Cocorit
e Concurso de munecas Lele
e Dia de la alimentacion
e Concurso de pintura (Dia de
muertos)
e Encuentro de familias
Valle Verde
e Evento social autogestionado
e [ncentivo: Visita a Buenavista
e Taller “Sé el jefe de tus emociones”
(ITSON)
e Experiencias de vida con personas
invitadas




Acompanamiento l}
Psicosocial

Valle Verde

Club de Grandezas
Compartidas

23 participantes

e Promocidon de autocuidado
de la salud
o Atencion dental
o Platicas de prevencion

e Fortalecimiento de redes de
apoyo

e \/oluntariado

Actividades
especiales

e Jornadas del dia de los
abuelos

e Talleres de cocinay
carpinteria

e Promocion de la calidad de
vida en la tercera edad
(ITSON)




. 9V
Personas atendidas [G{oVA

2024

2,001 Beneficiarias directas
En cursos y servicios

0 a 5 afios
6 a 1l afios
12 a 18 afios
19 a 26 afios
27 a 59

60 o mas

0 100 200 300 400 500 600 700

@ Mujeres Hombres

‘ f Mujeres

61.4%

847 Participantes
En eventos culturales

Hombres
38.6%

10,000 Beneficiarias indirectos



Fortalecimiento
Institucional

e Nivel Plata
NNNNNNNNN Manual de Recursos humanos con una
{QUIERA perspectiva de género y desarrollo
‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘ Cddigo de ética y conducta
Sistema de Evaluacion del desempeno
Acompafiamiento en Liderazgo
Congreso 2024: “De lo tedrico a lo practico”

ENCUENTRO e Innovacion con IA para la sostenibilidad
lzw Mﬂ e Financiamiento regenerativo
=Red e Transparencia y rendicion de cuentas como

pilares de confianza.

Q e Protocolos de contencion para victimas del
SAL A delito
e Distintivo de Zona Salva (dos sedes)

SISTEMA DE ATENCION A LA
VIOLENCIA FAMILIAR Y DE GENERD

World Vision i Modelo de Acompafiamiento en Crianza con
NNNNNNNNN Ternura

54 QUIERA
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Resultados Financieros

Ingresos 2024 $ 5,343,194.02
Egresos 2024 $4,897,835.40

Donativos 72%
Cuotas de recuperacion 15%
Productos financieros 9%
Gobierno estatal 2%
Donativos en especie 1%
Otros ingresos 1%

En 2024 logramos incrementar los ingresos por productos
financieros, logrando invertir en el fondo patrimonial.

Inversion Social

La principal inversion se
realiza en la operacion
de programasy
proyectos para la
prestacion de servicios
a la comunidad, asi
como mantenimiento de
instalaciones y equipos.




Convenios 2024
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MOTOROLA SOLUTIONS
FOUNDATION

M

csoltmty

EFFGHNOYATION
Girls México

JALOE)

POR OBREGON

Red de Instituciones
Acompafamiento para el Desarrollo
Institucional

Coinversion para la operacion de Clubes
Valle Verde

Operacion Vida Independiente Cocorit

Educacion Comunitaria
Rehabilitacion de aulas

Equipamiento Tecnoldgico

Mentoria en apps para resolver problemas
sociales

Rehabilitacion de jardin comunitario




Alianzas 2024

FUNDACION
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Directorio

Consejo Directivo

Linda Luz Licdn Gavaldon
Presidenta

Naieli Marfa Alvarez Campoy
Secretaria

Celia Velazquez Reyna
Tesorera

Jesus Rubén Salazar Rebollozo
Vocal

Rafaela Aviléz Mendoza
Vocal
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Consejo Consultivo:

Myrna Guadalupe Ibarra Bricefo
Guadalupe Lares Lopez
Ricardo Valenzuela Schwarzbeck
Eduardo Parada Rivera
Gabriela Villa Ruiz

Equipo de trabajo

Lizeth Leticia Garcia Verdugo
Direccion

Cynthia Teresa Valenzuela Valdéz
Coordinacion de Programas

Dalia Johanna Alvarez Lizarraga
Centro Comunitario

Maria Mercedes Campoy Miranda
Clubes Valle Verde

Aide Guadalupe Morales Vidrios
Vida independiete Cocorit

Nidia Carolina Rojas Moreno
Educacion Cocorit

Karina Gonzalez Castellanos
Taller infantil

Teresita Beltran
Casa para Todos

Patricia Guadalupe Garcia Silva
Salud integral

Reyna Selina Valenzuela Renddén
Psicologa

Olivia Trinidad Ochoa Munoz
Psicologa

Cecilia Guadalupe Montoya Ponce
Promotora

Briana Lizbeth Rodriguez Beltran
Apoyo Centro Comunitario

Reutinio Armenta Rodriguez
Intendencia y mantenimiento

Maria Rosalia Limon Roman
Intendencia Casa Muhoz

Florencio Ramirez Corral
Vigilancia



