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Ciertamente es difíci l  comunicar adecuadamente resultados en un solo

documento con todos nuestros logros y aquello por lo que nos sentimos

orgullosos.  El presente informe es así un intento por resumir en gráficas e

imágenes nuestro quehacer en el 2019 donde nos trazamos objetivos claros,

desarrol lamos estrategias a seguir y definimos variables a controlar. 

En este reporte podrán visualizar que creemos firmemente que la educación

integral y la participación comunitaria son los grandes pi lares que nos

sostienen y que nos sentimos muy orgullosos de que nuestros niños cada día

mejoren su estado nutricional e incrementen sus conductas asertivas.

Por últ imo, agradecemos a nuestros donantes, porque a través de sus

contribuciones y de los comentarios que hacen a otros sobre nuestra labor,

nos apoyan a seguir real izando acciones que contribuyan a resolver los

problemas que aquejan nuestra comunidad.  Es con su ayuda que cada año

nos fortalecemos y servimos a un mayor número de personas a través de

iniciativas valiosas como las que a continuación presentaremos.

Gracias por compartir nuestro sueño y nuestro compromiso.

ING.LINDA
LUZ LICÓN
BIENVENIDA
PRESIDENTA DE  CONSEJO DIRECTIVO



NUESTRA
HISTORIA
¿QUIENES SOMOS?

•En 1969 fue creado el Comité de Promoción Social del Valle del
Yaqui A.C.,  con la firme intención de promover el desarrollo
educativo y cultural en de una joven Ciudad Obregón, en un
momento de la historia de alta migración interna por las
oportunidades que brindaba el Valle del Yaqui.
 
•A lo largo de los años, PROVAY se convirtió en un puente entre
las comunidades, gobiernos y población para la generación de
proyectos que desarrollaban capacidades. Destacando la
creación de Centros Comunitarios en diferentes comunidades
de Cajeme, programas de vivienda social y fortalecimiento de la
educación a través de bibliotecas y alianzas estratégicas.

Actualmente, somos una institución reconocida como semillero
de organizaciones, con amplia experiencia en el Desarrollo
Comunitario y de promoción de la participación social.
Contamos con un Centro Comunitario en el cual se concretan
los programas de atención integral a la comunidad, además de
que operamos en distintos espacios de la Ciudad con el apoyo y
la participación del voluntariado. 
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 PINTA DE MURALES DESDE UN PROCESO 
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2019
LOGROS



2019
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Actividades de DivertiViernes cada mes y
campamento de verano. 

EDUCACIÓN

Vinculación con 29
instituciones. 

Se duplicaron el número 
de beneficiarios. 

2019

Se incrementó al triple la oferta de cursos de
acuerdo al registro 2018. 

LOGROS

Y PARTICIPACIÓN
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DENTISTA
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FUTBOL

CULTURA Y DEPORTE

EDUCACIÓN

5 TALLERES COMPLEMENTARIOS

TEATRO DANZA ARTES TEATRO

APOYO EDUCATIVO

12 Platicas escolares de orientación, 
4 talleres de capacitación maestros, diagnósticos 

7 casos y gestión de 12 becas académicas. 
       psicopedagógicos, además de intervención

COMUNICACIÓN Y PARTICIPACIÓN 
2 Proyectos de acción participativa.
Comunicación y Acompañamiento Psicosocial.
80sesiones, 12 talleres 
pláticas de orientación, con los 50 niños y niñas



2  M e n c i o n e s  h o n o r í f i c a s  p o r  m é r i t o  a c a d é m i c o :  E m i l i a n a  y
D i a n a .
M e j o r a  e n  l a s  c a l i f i c a c i o n e s ,  d e s t a c a n d o  l a s  n i ñ a s  y  n i ñ o s
b e c a d o s  y  l o s  q u e  h a n  e s t a d o  d e n t r o  d e  c l u b  i n f a n t i l  p o r
m a s  t i e m p o .  
S e g u n d o  L u g a r  e n  e l  c o n c u r s o  n a c i o n a l  d e  d i b u j o  y
p i n t u r a  “ E l  M é x i c o  e n  e l  q u e  Q u i e r o  C r e c e r ” ,  d e  D i a n a
C a r o l i n a  C a b a l l e r o  S a l a z a r .  
1 0 0  %  d e  p o b l a c i ó n  i n f a n t i l  a t e n d i d a  e n  l o s  s e r v i c i o s  d e
s a l u d  i n t e g r a l ,  a s í  c o m o  u n  i n c r e m e n t o  c o n s i d e r a b l e  e n
l o s  f a m i l i a r e s  a t e n d i d o s  d e  5 - 6  c a s o s  p r o m e d i o  a  4 5  e s t e
a ñ o .  
U n  i n c r e m e n t o  d e l  8 0  a l  8 6 %  e n  l a s  c o n d u c t a s  a s e r t i v a s .
U n  i n c r e m e n t o  d e  4 4 %  a l  7 8 %  e n  l o s  í n d i c e s  d e
n o r m a l i d a d  d e l  e s t a d o  n u t r i c i o n a l  d e  n i ñ o s  y  n i ñ a s  d e l
p r o g r a m a .  

2019
LOGROSCLUB

INFANTIL



GRANDEZAS
COMPARTIDAS
Contribuir a la salud integral de los adultos mayores a
través del fortalecimiento de sus redes de apoyo a
través de actividad física, terapia ocupacional y
servicios de salud y prevención.

PROMOCIÓN DE LA PARTICIPACIÓN DE LOS
ADULTOS EN ACTIVIDADES CULTURALES:

2 participaciones en eventos
1 taller de danzón

 
PROMOCIÓN DE HÁBITOS SALUDABLES Y
SERVICIOS DE SALUD:

1 taller de nutrición 
20 asesorías nutricionales
10 sesiones de fisioterapia
5 clases de cocina saludable y accesible

DIRECTOS INDIRECTOS

73 ADULTOS

BENEFICIARIOS

126

BENEFICIARIOS



SALUD
INTEGRAL

4 SERVICIOS

SALUD INTEGRAL

2 JORNADAS

DE SALUD

675

536
JOVENES

681
NIÑOS Y 
NIÑAS

ADULTOS 
MAYORES



JOVENES QUE 
SUEÑAN Y ACTÚAN

CAPACITACIÓN Y FORTALECIMIENTO DE
HABILIDADES PARA EL  EMPRENDIMIENTO:  

7 talleres y 5 conferencias enfocadas a habilidades para
la vida y emprendimiento.
Capacitación, acompañamiento y asesoría de 33
colectivos de jóvenes

4G COLECTIVOS15 TERMINALES11

5G COLECTIVOS18 TERMINALES15

1 ,915
130 JOVENES

PERSONAS 
BENEFICIADAS 

1785 BENEFICIARIOS DE LOS PROYECTOS



2019
AUMENTÓ LA PARTICIPACIÓN DE JÓVENES EN EL PROGRAMA
UN 21% CON RESPECTO AL AÑO ANTERIOR.

SE COMENZÓ A IMPLEMENTAR UN SISTEMA DE MEDICIÓN PRE-
POST ENFOCADO A LOS EJES PRINCIPALES DEL PROGRAMA
(RESILIENCIA, LIDERAZGO, AUTOPERCEPCIÓN COMO AGENTE
DE CAMBIO).

SE TUVO VINCULACIÓN CON: ITSON, LEÓN PANIAGUA Y
ASOCIADOS, ULSA, FUNDACIÓN BORQUEZ SCHWARZBECK,
CENTRO DE FORMACIÓN SOCIAL, FUNDACIÓN TICHI MUÑOZ,
RRG MARKETING, CUDDEC, TECNOLÓGICO DE MONTERREY,
ITESCA, CBTIS 37 Y CEBACH.

LOGROS



2019
•Diagnóstico de identificación

de riesgos en negocios de la

zona.

•Promoción y participación en

taller de Protección Civil

•Taller de sensibil ización sobre

violencia política (INE)

•Actividades sociales para el

día del niño

•Limpieza de parque de la

comunidad

•“cafecito platicador” Donde

se comparten y planean

actividades para la

comunidad,

 

VOLUNTARIOS
VOLUNTARIO  ES  AMOR EN ACCIÓN



FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL
COMUNICACIÓN
•VIDEO INSTITUCIONAL
•MATERIAL AUDIOVISUAL DE PROGRAMAS

VINCULACIÓN
•MIEMBROS DEL COMITÉ DE VINCULACIÓN
INTERISTITUCIONAL ITSON
•FERIA ITSON

PROCURACIÓN DE FONDOS
•PLAN DE PROCURACIÓN DE FONDOS



INFORMACIÓN

INFORMACIÓN

FINANCIERA

FINANCIERA

INFORMACIÓN

FINANCIERA



ESTADO DE 20 RESULTADOS19



2019
ALIANZAS



CON TU APOYO
CONTINUAMOS 
 HACIENDO
COMUNIDAD

¡GRACIAS!


